
¿Por qué estudiar tu Pregrado 
en Unicosta Virtual? ¿Por qué la costa nos prefiere?

1. Somos la Universidad número 1 en virtualidad en toda la costa caribe colombiana.

2. 5 años en formación profesional.

3. Modelo Virtual Único (Creas tu horario y tu propio ritmo de estudio.) 

4. Excelencia Docente (Que despiertan y hacen brillar tu conocimiento.) 

Registro calificado Ministerio de Educación Nacional Res. 6984 del 22 de abril de 2021.
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Maestría en 
Gestión de Servicios 
de la salud

Modalidad: Virtual

Tipo de Programa: Posgrado

Título que Otorga: Magíster en Gestión 
de Servicios de la Salud

Duración: 2 años

• En la Universidad de la Costa – CUC, nos hemos esmerado desde 1970 en ofrecer pro-
gramas académicos que den respuesta a las necesidades actuales de la sociedad y 
nuestra acreditación en Alta Calidad otorgada por el Ministerio de Educación Nacional 
ratifica ese compromiso.

• Promovemos la educación de alta calidad gracias al uso del conocimiento y la tecno-
logía buscando en cada pensamiento y acción, fomentar una felicidad sostenible para 
toda nuestra comunidad universitaria.

• Nuestro enfoque investigativo te forma con un pensamiento innovador y con competen-
cias, conocimientos y metodologías claras que fomentan el perfeccionamiento en todos 
los aspectos de tu vida.

• Somos la universidad número uno en virtualidad en toda la Región Caribe conectando 
miles de sueños profesionales a la realidad, bajo un modelo que te permite crear tu pro-
pio horario, ingresar a un nuevo módulo cada dos meses y las facilidades de pago que 
mejor se acomodan a tus capacidades financieras.

• Buscamos el aprendizaje de calidad para una Felicidad Sostenible, desde el asegura-
miento del aprendizaje a través de la creación de ambientes novedosos, pertinentes y 
relevantes que promuevan el fortalecimiento del desarrollo integral de nuestros estu-
diantes, estableciendo propuestas académicas que permitan articular la flexibilidad cu-
rricular, globalización y uso de herramientas de gestión para el desempeño profesional 
de nuestros graduados y consolidando la cultura investigativa de la comunidad acadé-
mica en el marco del proceso de enseñanza y aprendizaje.



¿Por qué estudiar Maestría en 
Gestión de Servicios de la Salud 
en la Universidad de la Costa - 
CUC Virtual?

La Maestría en Gestión de Servicios de la Salud Virtual de Universidad de la Costa – CUC, 

te da las herramientas necesarias para aportar al mundo de la salud desde una propuesta 

diferente y única. 

Nuestro enfoque investigativo te forma con un pensamiento innovador y con competen-

cias, conocimientos y metodologías claras que fomentan el perfeccionamiento en todos 

los aspectos de tu vida.

Perfil del Egresado

En el programa de Maestría en Gerencia en Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universi-
dad de la Costa - CUC, nos enfocamos en formar profesionales que se desempeñen en el 
ámbito de las ciencias de la salud que deseen obtener una formación y una capacitación 
para el desempeño de las funciones en el sector salud en cualquiera de sus ámbitos, tanto 
asistenciales como administrativos.
Al convertirte en un Magíster en Gestión de Servicios de la Salud de Unicosta, tendrás las 
herramientas para desempeñarte en cargos directivos, liderando empresas en el sector 
departamental, educación de líderes en salud con habilidades administrativas, Learning by 
Doing y un enfoque práctico en las aulas.

Estarás en la capacidad de desempeñarte como:

• Aprenderás de Legislación Internacional con Decretos y Resoluciones y 
      Sistemas de Vigilancia (SST)
• Auditor y Gestor de Riesgos.
• Empresario independiente.
• Gerente, coordinador y/o director de GSST en sectores privados y públicos.
• Trabajar para el Ministerio de Salud y Transporte o Secretaría de Salud.
• Administrador de Sistema de Salud.
• Docente universitario o técnico.
• Administrador de Sistema de Salud.
• Docente universitario o técnico.



  SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD (3 créditos)
En esta asignatura se discuten los principios sobre los que se sustentan los sistemas de 
salud, su desarrollo histórico y evolución.

  LEGISLACIÓN EN SALUD (3 créditos)
En esta asignatura en la que se revisa el componente normativo de los sistemas de salud 
y su desarrollo histórico, así como su rol en los procesos de regulación y financiación de 
los sistemas.

  GESTIÓN HOSPITALARIA (3 créditos)
En esa asignatura el maestrante apropiará conocimientos para la adecuada dirección y 
gestión de instituciones hospitalarias, tanto en el aspecto administrativo como clínico, 
para garantizar el cumplimiento de su misión sin descuidar su equilibrio económico y 
financiero.

  CONTRATACIÓN EN SALUD (3 créditos)
Esta asignatura es indispensable para entender y aplicar los principios básicos del perfec-

cionamiento de las relaciones pagador-proveedor, núcleo central de la gestión operativa 

del modelo de aseguramiento.

  GESTIÓN DE LA CALIDAD EN SALUD (3 créditos)
En esta asignatura se desarrollan habilidades y destrezas para integrar la calidad al que-

hacer diario de las instituciones de salud.

  BIVE I (1 créditos)
Competencia ciudadana: Participar en la búsqueda de soluciones a problemas sociales, 
que contribuyan al bienestar de la comunidad y la consolidación del Estado Social de De-
recho; a partir del análisis del entorno social y político y del reconocimiento de derechos 
y obligaciones. 

  INVESTIGACIÓN I (3 créditos)
Esta asignatura busca desarrollar habilidades básicas para el desarrollo de la actividad 

investigativa en las áreas del conocimiento propias de la Gestión de Servicios de Salud.

  EPIDEMIOLOGÍA (3 créditos)
En esta asignatura se discute el estudio de los procesos de salud y enfermedad que afec-

tan a la población y las características de los grupos que se ven afectados, cómo se dis-

tribuyen geográficamente y en el tiempo los eventos de salud y enfermedad y con qué 

frecuencia se manifiestan y cuáles son las causas o factores asociados a su surgimiento.

  ECONOMÍA DE LA SALUD (3 créditos)
En esta asignatura  el estudiante aprende los conceptos básicos para el uso óptimo de los 

recursos necesarios para la atención de la enfermedad y la promoción de la salud y a esti-

mar la eficiencia de organización de los servicios de salud y sugerir formas de mejorarla.

  INVESTIGACIÓN II (3 créditos)
Esta asignatura busca desarrollar habilidades básicas para el desarrollo de la actividad 
investigativa en las áreas del conocimiento propias de la Gestión de Servicios de Salud.

  NORMAS TÉCNICAS DE CALIDAD (3 créditos)
En esta asignatura se desarrollan habilidades y destrezas para integrar la calidad al que-
hacer diario de las instituciones de salud.

  RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL (3 créditos)
En esta asignatura se desarrollan los conceptos que le permitirán estudiar y dirigir institu-
ciones económicamente viables en un ámbito socialmente responsable y ambientalmente 
sostenible.

  DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO (3 créditos)
En esta asignatura se discuten ampliamente la necesidad de reconocer y construir futuros 
posibles y planear conscientemente su búsqueda y logro.

  ELECTIVA I (3 créditos)
  ELECTIVA II (3 créditos)

PLAN DE ESTUDIOS

TOTAL DE CRÉDITOS ACADÉMICOS: 42.


